
Al Direttore di Dipartimento di Biotecnologie, Prof. David Bolzonella 

Caro Direttore,  

 

Nella convenzione stipulata il 13 dicembre 2022 tra Ateneo e Ospedale Sacro Cuore di Negrar 
per il finanziamento complessivo di otto posizioni tra PA/RTT per il corso di Laurea in Farmacia 
e Farmacia Industriale, era prevista una figura di PA nel settore scientifico disciplinare BIO/15 
(attuale BIOS-01/D Biologia farmaceutica).  

Dato che i settori della Botanica, per specificità di ricerca, trovano la giusta collocazione nel 
Dipartimento di Biotecnologie, ti chiediamo la disponibilità a bandire una posizione di RTT nel 
settore BIOS-01/A Botanica generale. Il cambiamento di settore (BIOS-01/A-Botanica generale 
al posto di BIOS-01/D-Biologia farmaceutica, entrambi appartenenti al gruppo scientifico 
disciplinare 05/BIOS-01- BOTANICA), rispetto a quanto indicato nella suddetta convenzione, è 
motivato da una riflessione sull’esistenza, nel Dipartimento da te coordinato, di 
docenti/ricercatori del settore che già operano in laboratori attrezzati (anche con Grandi 
Attrezzature, per quanto è di mia conoscenza), e per di più su linee di ricerca (che non erano 
attive al momento della stipula della convenzione) di pieno interesse per la botanica 
farmaceutica, quali la valorizzazione delle molecole bioattive prodotte da specie della flora 
italiana (ho conoscenza che sia in corso un importante progetto su questa tematica, a valere 
sui fondi del PNRR): collocare questa nuova figura in un contesto già ben sviluppato, con 
laboratori attrezzati e linee di ricerca di interesse, consentirebbe una più rapida operatività di 
tale figura nella ricerca del Dipartimento, con un ovvio vantaggio per il corso di laurea in 
Farmacia e Farmacia Industriale.  

Per quanto riguarda la modifica da PA a RTT, questa è motivata dall’esigenza di poter scegliere 
fra un bacino più ampio di possibili candidati la figura più qualificata e al contempo più adatta 
a quelle che sono le necessità del corso di laurea. I recenti progetti finanziati con i fondi del 
PNRR, peraltro, hanno formato una nuova generazione di giovani ricercatori, abituati a lavorare 
in ambiti interdisciplinari, multisciplinari e transdisciplinari, come probabilmente mai era 
accaduto prima nel nostro Paese: poter valutare questi talenti per il nostro reclutamento è 
secondo la mia opinione, una grande opportunità, da non perdere.  

Per queste ragioni, ti chiedo di far approvare al Consiglio del tuo Dipartimento le modifiche di 
SSD e ruolo sopra illustrate, per le ragioni che ho ampiamente motivato, in modo che possano 
essere sottoposte al SA e CDA per la necessaria modifica della convenzione stipulata tra 
Ateneo e Ospedale Sacro Cuore di Negrar. 
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